                     Отчет работы МКУ «ИМЦ системы образования

 
                      администрации МР « Кайтагский район»

                                            за 2019-2020 учебный год

                    Главной целью деятельности методической службы является  –

  действие повышению качества дошкольного и общего образования  в

условиях развития образования.

В условиях обновления содержания образования возросла потребность в педагоге, способном модернизировать содержание своей деятельности посредством критического, творческого ее освоения и применения достижений науки и передового педагогического опыта. В связи с этим изменяются и функции информационно-методического сопровождения, обеспечивающего деятельность педагога.  

           Развитие муниципальной системы образования   и повышение качества   находятся в прямой зависимости от кадрового потенциала, как административно-управленческого аппарата, так и педагогического. Поэтому и ставилась первоочередная задача – повышение качества  профессионального роста руководителей, заместителей, заведующих по воспитательной и методической работе,  выявление актуальных проблем управленческой практики.

Но педагоги являются именно тем контингентом, который с большим трудом перестраивается и откликается на что-то новое
Перед МКУ «ИМЦ»    2019-2020 учебном году стояла непростая задача  - совершенствование системы повышения квалификации, стимулирование и поддержка педагогических работников ОУ, повышение престижа образовательного учреждения через рост квалификации педагогических работников, работа с молодыми педагогами.

Деятельность учреждения строится в соответствии с Уставом, в котором определены основные задачи:

· информационное и научно-методическое обеспечение деятельности образовательных организаций  района;

· координация методической работы в образовательных организациях  района;

· методическое сопровождение инновационной деятельности образовательных организаций, руководящих и педагогических работников; 

· содействие внедрению в образовательную деятельность современных технологий, в том числе информационных;

· организационно-методическое и информационное сопровождение подготовки и проведения районных и городских педагогических чтений, конференций, выставок, конкурсов;

· организационно-методическое и информационное сопровождение подготовки и проведения школьных и районных предметных олимпиад, интеллектуальных конкурсов, открытой защиты исследовательских проектов школьников;

· обобщение и распространение в районе передового педагогического опыта;

· организационно-методическое, технологическое и информационное сопровождение процедур по оценке качества образования, в том числе государственной (итоговой) аттестации выпускников образовательных организаций района.

                 В образовательных организациях района работают молодые специалисты. В каждой ОО существует система работы с молодыми педагогами, созданы необходимые условия для оказания всесторонней поддержки молодых специалистов 
методические консультации с учителями – стажистами, закреплены наставники.  
· организован постоянно действующий мастер-класс для молодых педагогов    

· молодые специалисты активно привлекаются к подготовке и участию обучающихся в интеллектуальных, познавательных, творческих конкурсных мероприятиях 

·   молодым специалистам организован семинар  «Школа молодого специалиста» (Центр «Диалог»);    

Организация работы с молодыми специалистами позволила начинающим педагогам выстраивать индивидуальные траектории развития ученика на основе планируемых результатов освоения образовательных программ, эффективно применять элементы современных образовательных технологий, использовать имеющиеся в ОО условия и ресурсы, собственный методический потенциал для выполнения программ и эффективного применения технологий в условиях введения ФГОС. Анализ работы с молодыми педагогами показывает, что для повышения эффективности деятельности молодежи, для комфортного вхождения в профессию необходима организация постоянно действующей «Школы молодого специалиста», которая работала бы весь учебный год и могла включать все виды деятельности, как образовательную, так и воспитательную.  

      Особого внимания заслуживает деятельность районных и школьных методических объединений (ШМО). Именно через их деятельность осуществляется развитие кадрового потенциала педагога. Методическая работа обеспечивает профессиональное развитие педагога и всесторонний профессионально-личностный рост. Следует признать, что многие методические объединения (МО) работают «по старинке», эффективность их деятельности не всегда высока, хотя современное педагогическое сообщество должно существовать как инновационная инфраструктура. Именно поэтому перед Информационно-методическим центром стояла непростая задача – активизировать работу районных методических объединений и выйти на школьные методические объединения. 

      Методическим Советом района было принято решение, что информационно-методическое сопровождение будет эффективным только тогда, когда будет строиться по определенным этапам: диагностика, информирование, организация и обучение.  
 Проведены 4 заседания районного методсовета,  где рассматривались следующие вопросы:

    1. «Формирование муниципальной системы оценки качества образования в условиях обновления содержания региональной образовательной системы в условиях перехода к стандартам нового поколения»
   2.
Задачи по повышению эффективности и качества образовательного процесса, его методического обеспечения в новом учебном году.

   3.   Состояние подготовки к экзаменам в форме ЕГЭ и ГИА по русскому языку, математике, физике, химии, биологии, географии (по итогам контрольных работ, проводимых в рамках мониторинга качества знаний).

  Обсуждались вопросы подготовки к семинарам, конкурсам, планирование работы, проведен анализ методической работы за год.

       Членами методсовета были посещены уроки с последующим анализом.

Проверено состояние ведения школьной документации. Составлены справки каждым членом методсовета, даны определенные предложения по посещенным урокам.

    Завершен нормативный срок введения основной образовательной программы начального общего образования (ФГОС НОО).

  В настоящее время утверждены два стандарта – ФГОС начального общего образования (1-4 классы) и ФГОС основного общего образования (5-7). Проект ФГОС среднего (полного) общего образования (10-11 классы) находятся на стадии рассмотрения.

                Методическая служба района не прекращает осуществлять методическое сопровождение введения ФГОС через различные формы методического просвещения педагогов. 

- созданы в каждом образовательном учреждении на основе рекомендаций планы мероприятий по реализации ФГОС ООО; 

- разработаны и утверждены основные образовательные программы; 

В течение учебного года вопрос о поэтапных результатах введения ФГОС   рассматривался на совещаниях директоров, на заседаниях РМО учителей начальных классов. Работники ИМЦ вскрыли проблемы введения ФГОС, предлагали пути их преодоления.


Проводились семинарские занятия для учителей с сопровождением открытых уроков и последующим анализом  

Также проводились семинары и для руководителей школ (директоров и зам. директоров).


С начала же введения ФГОС всем ОУ предложены дорожные карты (планы мероприятий и перечень локальных актов). В рамках реализации плана по внедрению ФГОС разработаны примерные рабочие программы по всем предметам и программам внеурочной деятельности.


Разработаны контрольно-измерительные материалы.

- разработаны и утверждены учебные планы основных образовательных программ на 2019/2020 учебный год

Для обеспечения внедрения ФГОС был проведен ряд мероприятий по следующим направлениям:

- создания нормативного обеспечения ФГОС

- создание организационного обеспечения ФГОС


В связи с реализацией в школах района ФГОС значительная помощь педагогам со стороны ИМЦ оказывалась с целью освоения ими требований ФГОС  , образовательных технологий, методов и приемов, способствующих реализации новых образовательных стандартов.
       Курсовая подготовка педагогических и руководящих кадров в 2019 -2020 учебном году осуществлялась в соответствии с планом  ДИРО.


        В ИМЦ создан банк данных о повышении квалификации, который позволяет проводить мониторинг прохождения курсовой подготовки всеми работниками образовательных учреждений и отслеживать выполнение законодательного норматива на повышения квалификации. Выполнение плановых показателей по каждому образовательному учреждению контролируется, информация доводится до сведения руководителей. Методический центр совместно с образовательными учреждениями района создает условия для непрерывного образования педагогов . Курсы педагоги проходили как дистанционно, так и в традиционной форме. Обучение преимущественно осуществлялось в  ДИРО .

            Значительная работа проведена в целях выявления и поддержки талантливых детей. во всех ОУ района проводятся мероприятия по выявлению таких детей. В каждой школе ведется учет и создается банк данных на одаренных детей.


На базе Маджалисской СОШ продолжает работу Центр по работе с одаренными детьми «Созвездие талантов» под руководством учителя русского языка и литературы Маджалисской СОШ Исмаиловой У.М.


В целях выявления и развития творческих способностей учащихся, создания условий для поддержки одаренных детей в соответствии с Положением о Всероссийской олимпиаде школьников и графика МОНРД были проведены районные олимпиады по 18 предметам.

   С 11 сентября по 27 октября в общеобразовательных учреждениях проведен школьный этап по образовательным предметам среди учащихся 5-11 классов. Число участников школьного этапа составило  4644 учащихся  Победителями и призерами стали  2098
          Победителями школьного этапа Олимпиады признаны учащиеся, набравшие наибольшее количество баллов, при условии, что количество набранных ими баллов превышает половину максимально возможных баллов.

        Для подведения итогов Олимпиады было создано и утверждено  жюри.

  Школьный этап ВсОШ прошел в сроки определенные приказом Министерства образования и науки РД  о проведении школьного этапа ВсОШ, согласно локальным актам, обеспечивающим организацию и проведение олимпиады. 

                На школьном этапе   приняли участие обучающиеся 4-х классов по таким предметам как русский язык и математика. Всего в школьном этапе приняли участие 135 человек.По математике-71, по русскому языку- 64

              Для подведения итогов Олимпиады было создано и утверждено  жюри.

  В соответствии с приказом Министерства образования и науки РД  с  19 октября  по 15 декабря 2019 года прошел муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников. Олимпиады проводились на базе МКОУ «Маджалисская СОШ», где были созданы все необходимые условия . Олимпиада проводилась по 15 предметам(по русскому языку, истории, технологии, математике, английскому языку, физкультуре,  обществознанию, русской литературе, физике, географии , химии, праву, биологии, ОБЖ, астрономии).

Число участников Муниципального этапа составило 430 человек. Призерами и победителями стали 108 человека. И 20 человек являются участниками Регионального этапа олимпиады.  

            Участники регионального этапа Олимпиады   не набрали даже тех баллов, которые ими были получены на муниципальном этапе.

        Причиной этого является то, что в общеобразовательных организациях недостаточно организована методическая работа по данной проблеме, нет системы подготовки обучающихся к участию в олимпиаде. Указанные проблемы приводят к тому, что творческий и интеллектуальный потенциал одаренных детей не раскрывается в полной мере.  

          К одной из причин затруднений у учащихся можно отнести нехватку внепрограммных знаний, невысокий уровень кругозора. В целом результаты предметных олимпиад говорят о невысоком уровне подготовки учащихся к выполнению нестандартных заданий, т.к. отсутствует целенаправленная работа со стороны учителей по подготовке детей к участию в этапах всероссийской олимпиады школьников.

         Главными причинами затруднений обучающихся являются:


недостаточная  индивидуальная работа с одарёнными детьми;

отсутствие дополнительных часов для углублённого изучения предмета;

несоответствие заданий программе данного класса;

узкий  кругозор участников олимпиады, недостаточная работа с дополнительной литературой по предметам.

        Поэтому необходимо совершенствовать работу с одаренными детьми, начиная с начального уровня. Подготовка учащихся к олимпиаде – это долгий процесс, который продолжается из года в год. Только благодаря продолжительной и системной работе можно добиться хороших результатов.
       В ОУ должны быть выделены часы для решения олимпиадных заданий, это должны быть кружки в младших классах и факультативы в старших.
          В соответствии с приказом Министерства образования и науки РД  от 22 января  2020 г. №113-08/20    «О проведения школьного, муниципального и  регионального этапов Всероссийской олимпиады школьников по предметам национально-регионального компонента в 2019-2020 учебном году» 
Проводятся школьный и муниципальный этапы по родным языкам (даргинский, кумыкский), по родным литературам (даргинский, кумыкский) и по Истории Дагестана.

  Главой района МР «Кайтагский район» Темирбулатовым А.М.были  награждены Победители муниципального этапа олимпиады  денежными призами, ценными подарками и дипломами.


Очень слабые результаты показали участники олимпиады почти по всем предметам  . 
  Анализ показывает, что это стало возможным вследствие не системного и безответственного подхода к организации олимпиады со стороны администрации школ. Недостаточная индивидуальная работа с одаренными детьми. 

В школах района есть учителя, которые за годы своей профессиональной деятельности не делали попыток выйти с учеником на муниципальный этап олимпиады.

Все с таким положением смирились, поэтому и складывается в силу отсутствия спроса администрации в отношении таких учителей попустительство и безответственности за результаты своей работы и школы

