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Отчет за полугодие 2021-2022 год 
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Во исполнения Перечня персональных поручений Главы МР «Кайтагский район»  на 2021 год ПP-488-A1 от 

20.02.2021 подготовлено для обучения 10 управленческих команд по повышению качества образования Кайтагсокго 

района  выполнены ОО и МУ  следующие мероприятия: 

1. Назначены ответственные по реализации приказа по обучению управленческих команд от ОО и МУ Кадырова 

Г.Б., заведующая ИМЦ. 

2. Определена управленческая команда для горизонтального обучения в количестве 15 человек. 

 Цель обучения: содействие становлению профессиональных, специальных компетенций руководителей 

образовательных организаций Кайтагского района. Категория обучающихся: административно-управленческий 

персонал ОО 

3. Разработана нормативно-правовая база обучения. Издан Приказ ОО и МУ  от 26 мая №7-54/1 

4. Определена форма обучения управленческих команд: очно-заочная с применением ДОТ. 

5. Разработан план обучения управленческих команд с сентября 2021 по апрель 2022 года. 

6. Утвержден график проведения обучения управленческих команд. 

7. Участники управленческих команд  посетили проблемные семинары ответственных от 

муниципальных образований по обучению управленческих команд. 



 

 МР Горный улус 

 HПA Приказ о Список участников 
горизонтального 
обучения 
управленческих 
команд 

План 
обучения 
управление 
ских 
команд  с 
сентября 
2021 по 
апрель 
2022 года. 

Учебная 
программа 
обучения с 
сентября 
2021 года 
по апрель 
2022 года в 
количестве 
172 часов. 

График 
проведения 
обучения 
управленческих 
команд. 

Планируется  
 горизаонтальном 

обучении  

от 26 мая №7- 
54/1 

подписание 

договора с ОО 
и 
учреждениями 
CПO, ЦОПП 
РС(Я) 

 Кол-во 
запланированных 
семинаров на 1 
п/годие 

Из них по 
направлениям 

(кол-во по 
каждому 

направлению) 

Из них проведено Из них 
перенесено 
на более 
поздние 
сроки 

Наличие 
рабочих 
программ 
семинаров 

Кол-во 
руководителей, 
направленных 
на семинар (по 
направлениям) 

Кол-во 
слушателей 
семинаров 
(чел, % от 
общего числа 
направленных 
на семинар) 

Продукт 
семинаров 

 Районный 
мониторинг 

 Кадырова Г.Б.    июль 2022г  Обучение 

 эффективности 
руководителей ОО 
Показатели 
эффективности 

       

 Муниципальный 

мониторинг 

эффективности 
руководителей ОО 

 Муниципальные 
координаторы 

  июль 2022г  Обучение 



 МКОУ
 "Маджалис
кая СОШ" 
«Смешанное 
обучение как 
инновационный 
учебный процесс»: 

 Махмудова Р.А. 
зам директора по 
УВP, 
Аллайгаджиева А. 
учитель 
английского языка, 
учитель родного 
языка и литературы, 
Кадиева Э.  
учитель биологии 

  Март 2022  Семинар обмен 
опытом 

 МКОУ
 "Баршам
айская 
СОШ»   
"Организационно- 
педагогические 

GЛОВИЯ ПОДГОТОВКИ 

участников ВОШ":. 

 Алиева Х.  
зам директора по 
УВP,  
Магомедов С.  
учитель физики, 
Таймазов И. 
учитель русского 
языка и 
литературы. 
 

  2 полугодие  Семинар 



 МКОУ 
«Джибахнинская 
СОШ» семинар
 «Пути 
повышения 
профессиональной 
компетентности 
педагогов»: 
Магомедов Г. 
заместитель 
директора 
 по учебно- 
методической 
работе «Пути 
повышения 
профессиональной 
компетентности 
педагогов», 

 Магомедов Ш. 
учитель математики 

«Некоторые приёмы 
подготовки к ОГЭ и 
ЕГЭ по математике», 
Гасанов Г. учитель 
русского языка и 
литературы 

«Роль 
ОТКрытх    OKOB  В 

совершенствовании 
педагогического 
мастерства 
учителя»,  
Гасанов Г.  учитель 
русского языка и 
литературы 
«Формирование 
читательской 
компетентности 
учащихся через 
выразительное 
чтение" 

  2 полугодие  Семинар 

 МКОУ  Габибуллаева С.   2 2 полугодие  Семинар 
"Санчинская 
СОШ» 

заместитель    

 директора по УВР     

, «Методические    

 указания к    

 оформлению    

 авторского права на    

 базу данных и    

 получение патента    

 

 

 

        



 

 МКОУ
 "Маджалиская 
СОШ" 

 Махмудова Р.А.   2 полугодие  Семинар 

    

Лонгинова",    

"Инновационная заместитель   

деятельность директора по   

агрошколы". учебно-   

 методической   

 работе   

 «Инновационная   

 деятельность   

 агрошколы»:   

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

         

 


